
Program 24- tygodniowych praktyk studenckich  

na kierunku Bezpieczeństwo Narodowe  

profil praktyczny 

 

Miejsce praktyki  

 

Wskazane byłoby odbywanie praktyki w podmiotach takich jak: 

 Służby rządowe i samorządowe powołane do ochrony ładu i porządku publicznego m.in.  

 Policja Państwowa,  

 Policja Municypalna,  

 Służba Więzienna,  

 Straż Gminna, 

 Straż Pożarna,  

 Inspekcja Transportu Drogowego,  

 Służba Celna, Straż Graniczna,  

 Straż Ochrony Kolei,  

 Ochrona Cywilna,  

Centra Zarządzania Kryzysowego.  

 Jednostki i Struktury Wojska Polskiego (w zakresie zadań realizowanych przez pracowników 

cywilnych); 

 Urzędy administracji rządowej i samorządowej zajmujące się ochroną ludności, podmiotów 

gospodarczych, zarządzaniem kryzysowym, sprawami obronnymi; 

 Ośrodki dla uchodźców; 

 Regionalne Ośrodki Polityki Społecznej; 

 Przedsiębiorstwa, firmy i instytucje, w których istnieje możliwość wyodrębnienia komórek 

odpowiedzialnych za planowanie i kierowanie w sytuacjach zagrożenia; 

 Inne organizacje, placówki czy zakłady pracy, których profil działania jest zbliżony do zakresu 

specjalności studiów – w uzgodnieniu z opiekunem praktyk. 

 

Cele praktyki 

Celem praktyki na studiach pierwszego stopnia jest przygotowanie studentów do wykorzystywania 

zaawansowanej wiedzy w celu rozstrzygania dylematów pojawiających się w pracy zawodowej 

pracowników podmiotów uczestniczących w procesach z zakresu bezpieczeństwa.  

Celem praktyki jest weryfikacja wiedzy teoretycznej, nabytej na zajęciach dydaktycznych, poznanie 

przez studentów zasad funkcjonowania różnych instytucji i podmiotów gospodarczych, uczestniczących w 

procesach z zakresu bezpieczeństwa narodowego, zarządzania kryzysowego, bezpieczeństwa obywateli i 

porządku publicznego oraz praktyczną naukę w wybranych strukturach organizacyjnych tych jednostek. 

W ramach praktyk studenci poznają funkcje zarządzania (planowania, organizowania, motywowania, 



kontrolowania, analizowania) w określonej instytucji oraz praktycznie zapoznają się z działaniami przez 

nie podejmowanymi. Zapoznają się także z codzienną pracą i jej organizacją w określonych Placówkach.  

Dodatkowymi celami praktyki są: wzbudzenie u studentów zainteresowania funkcjonowaniem 

podmiotów sfery bezpieczeństwa narodowego oraz zachęcenie ich do związania swojego rozwoju 

osobistego z pracą w sektorze organizacji i instytucji zajmujących się bezpieczeństwem narodowym. 

Odbycie praktyki pozwoli także studentom na poszerzenie wiedzy o własnych możliwościach, silnych i 

słabych stronach, nabyciu doświadczenia praktycznego, a co za tym idzie zwiększeniu ich szans na rynku 

pracy. 

 

W szczególności praktyki winny umożliwiać:  

 zapoznanie z działalnością instytucji, jej organizacji, zakresu działalności, zadań poszczególnych 

komórek organizacyjnych; 

 wykorzystanie umiejętności uzyskanych w toku studiów do wykonywania zadań w miejscu 

praktyki;  

 uzyskanie przez studentów opinii na temat posiadanej wiedzy i umiejętności, ocenę poziomu 

przygotowania studenta do pracy w w/w instytucjach;  

 podjęcie samodzielnych i świadomych decyzji przez studenta dotyczących dalszego rozwoju 

naukowego oraz dalszej specjalizacji w kontekście potrzeb podmiotów i instytucji 

umożliwiających odbycie praktyki bądź podmiotu samodzielnego o podobnym charakterze; 

 zapoznanie ze strukturą organizacyjną oraz ze środowiskiem zawodowym, ze stanowiskami 

pracy i zakresem obowiązków występujących na danym stanowisku;  

 zaznajomienie z podstawowymi dokumentami (aktami prawnymi) regulującymi zasady 

funkcjonowania urzędu lub instytucji działającej na rzecz zarządzania kryzysowego w regionie: 

statutem, regulaminem organizacyjnym, regulaminem pracy, wykazem rzeczowym akt;  

przepisami prawa materialnego i proceduralnego określającymi kompetencje i zakres działania 

danej jednostki;  

 dokonanie weryfikacji wiedzy merytorycznej i umiejętności zawodowych zdobytych w toku 

kształcenia;  

 uczestniczenie w realizowaniu konkretnych zadań, wynikających z programów działania 

określonych instytucji;  

 konfrontację wiedzy teoretycznej z praktyką działalności różnego rodzaju podmiotów w obszarze 

zarządzania kryzysowego w regionie. 

 

Zakres programowy praktyk 

Studenci powinni zapoznać się z zagadnieniami w następującym zakresie: 

1. Obszary działalności oraz struktura podmiotu, w którym praktyka ma przebieg 

2. Cel i zakres prowadzonej działalności, zasady funkcjonowania, tryb pracy, metody i formy pracy 

poszczególnych wydziałów oraz wyodrębnionych komórek.  



3. Czynności na stanowiskach pracy realizujących procedury związane z zapewnieniem 

bezpieczeństwa. 

4. Przepisy BHP i P. Poż, dyscypliny pracy i inne  

5. Obowiązujące regulaminy i instrukcje oraz przepisy prawa obowiązujące na stanowiskach pracy 

związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa.  

6. Szczegółowe czynności na poszczególnych stanowiskach pracy związanych z zapewnieniem 

bezpieczeństwa.  

7. Obieg dokumentów, wewnętrzne procedury w komórce organizacyjnej, w której student odbywa 

praktykę.  

8. Szczegółowe procedury w zakresie reagowania w momencie zagrożenia oraz likwidowania 

skutków zagrożenia.  

9. Zasady właściwej obsługi interesantów.  

10. Metody obserwowania zjawisk i szybkiego podejmowania decyzji w sytuacjach zagrażających 

bezpieczeństwu. 

11. Zapoznania się z organizacją systemu zarządzania kryzysowego w Polsce. 

 

Student powinien wykonywać czynności w zakresie: 

12. Samodzielnego wykonania typowej czynności realizowanej przez wydział (departament), biuro. 

13. Wykorzystania systemów teleinformatycznych w związku z działaniami mającymi na celu 

zapewnienie bezpieczeństwa. 

14. Budowania więzi z przyszłym środowiskiem pracy i kształtowania umiejętności identyfikowania 

się z zawodem. 

15. Zarządzania w sytuacjach kryzysowych np.: fazami zarządzania kryzysowego, zarządzania i 

przeciwdziałania sytuacjom kryzysowym (działania prewencyjne, zwalczanie, działania 

ratownicze, likwidacja skutków). 

16. Realizowania projektów autorskich zgodnie z wyuczonymi kompetencjami, pod nadzorem 

opiekuna praktyk z ramienia instytucji, w której słuchacz odbywa praktykę. 

 

 

 

 


